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Rok, kdy jsme se zvedli z Eekaren

Kdy ¢&lovék dojde k zodpovédnosti a najde dostate¢nou odvahu pro-
ménit touhu po zméné v realitu? Vétsinou tehdy, kdyz jsou ve hre déti.
NaSe vlastni. Pro né jsme bez diskuzi ochotni udélat cokoliv. A pravé
s myslenkou na to, v jakém prostifedi budou nase déti vyrlstat, jsme
v Ministru zdravi béhem roku 2025 odstartovali sérii zasadnich zmén,
které maji chranit to nejcennégjsi - jejich, a tim padem i naSe, zdravi.

Nase vize prodlouzit v Cesku Zivot ve zdravi je &im dal aktualngjsi.
Namisto haseni pozard feSime priciny jejich vzniku. Zvedame se z Ce-
kéren, kde ndm nikdy nebylo dobfe, abychom pomohli vylé&it samotny
systém, ktery nas vice nez ke zdravi sméruje pravé zpét do téch ceka-
ren. To fikaji data, na kterych stavime sva doporuceni i redlnou zménu
zdravotni politiky.

Odkazujeme se na tvrda data, diky ktergm redlné ménime politiku.
Dokazali jsme sjednotit prfes 50 organizaci a dostat téma requlace re-
klamy na alkohol a zdanéni tichého vina az na plddu Snémovny. Politici
veédi, ze jejich ob&ané uz dal nechtéji doplacet na jednu z nejvyssich
spotieb alkoholu na svété. Spocitali jsme, Ze zapojeni tisict lékarnikd
do ockovani proti chfipce se statu vrati Sestinasobné, a bojujeme za je-
jich vétsi kompetence. Ukéazali jsme, Ze kvuli obezité prichazeji Ceské



déti o 17 let Zivota ve zdravi, coz nds motivuje k udrzeni zmény skolniho
stravovani a zdanéni cukru.

Organizace roste a pod vedenim nové feditelky jsme definitivné pre-
8li od pasivnich datovych analyz k aktivnimu public affairs a zmé&nam
legislativy. Zdravi mame ve svych rukou. Ministr zdravi ukazuje cestu
pro na8e déti, a tim padem i nas samotné.

K tomu ale potfebujeme vas, naSe partnery, odborniky a darce. Dé-
kujeme vam. Zménit systém od zakladd je extrémné ambiciozni cil. Hle-
dame vizionare a partnery, ktefi maji odvahu i trpélivost vytvorit spolu
s nami systémovou zménu, jejiz dopad potrva generace. Pojd'te do toho
s namil

Tomas Sebek

zakladatel think tanku



Spoleéné s vami pracujeme
na systémové zméné

Prevence Digitalizace

Jak to reSime?
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Stoji za nami experti
z praxe, nikoliv

Nasim nejvétSim kapitalem je hluboka expertiza
anezavislost.V Kabinetu a expertnich skupinach
Ministra zdravi spojuje sily vice nez 80 Spicko-

jen teoretiCi. vych odbornikd - od pfednich Iékafd a védcd,

pres experty na legislativu az po lidry z byznysu.



Data o zdravi v Cesku volaji ke zmé&né

Nase télo nam kolem Sedesatky vystavi uétenku za to, jak se k nému
chovame. Systém dnes prevazné vyckava, az onemocnime. Prevence je
pfitom nasobné levngjsi nez |éCba. A hlavné zachranuje roky zivota ve
zdravi. Proto vznikl Ministr zdravi.

Chceme, aby se o zdravi v Cesku uZ jen nemluvilo - ale aby se podle
toho konec¢né jednalo.

je délka Zivota ve zdravi v CR, ktera je o 11,7 let

61,6 let

niz8i nez u premiantd EU (Eurostat).

2,9 obéznich dospélych do roku 2030. Uz dnes trpi
milionu obezitou 20 % vSech patnéctiletych.



3.076 seniorl bude ve spole¢nosti do roku 2050, to
9,
milionu znamena narust o 51 % oproti soucasnosti.

je pramérny vék praktického lékare pro dospé-
[é. 40 % v8ech ambulantnich lékard je uz dnes

57 let star8ich 60 let a u dé&tsk(ch praktika zajigtuji
lékaFi v ddchodovém véku (B85+) témér tretinu
veskere péce.

je systém vefejného zdravotniho pojisténi v de-
ficitu (2025). Vydaje rostou nasobné rychleji
nez vykon ekonomiky a strukturalni ntzky se
rozeviraji. Pokud nezménime pfistup, dojdou

3. rokem
v radeé

systému v horizontu 4 let provozni rezervy.

www.ministrzdravi.cz
www.dataozdravi.cz
www.zdravivefirmach.cz


http://www.youtube.com/@MinistrZdravi
http://www.instagram.com/ministrzdravi
http://www.linkedin.com/company/ministr-zdraví
http://www.facebook.com/MinistrZdravi
http://x.com/ministr_zdravi

Ménime systém: Od osobni volby
k podminkam, ve ktergch zijeme

O kvalité naseho zdravi rozhodujeme svymi kazdodennimi volbami, ty
ale nevznikaji ve vakuu. Novy model determinant zdravi ukazuje, Ze nase
chovani je nevyhnutelné formovano podminkami a systémem, ve kte-
rém zijeme.

Tento model déli vlivy na naSe zdravi do &tyr vrstev:

Individuélni faktory (nase vlastni rozhodnuti a navykuy)
Socialni a komunitni prostredi (vazby a zazemi)

Zivotni a pracovni podminky (kazdodenni prostredi a sluzbuy)
Strukturalni podminky (dlouhodoby ramec jako legislativa ¢i
danova politika)

10



Individualni
faktory
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Odvaha k prevenci

Omezeni dostupnosti alkoholu

Problém:

Cesko patfi ke sv&tovym premiantam ve spotiebé alkoholu. Ro&né u nas
na nasledky piti alkoholu zemfe 6 az 7 tisic lidi, tedy jedno malé mésto.
DUsledky konzumace alkoholu stoji ¢eskou ekonomiku pres 43 miliard
korun ro¢né (0,69 % HDP), zatimco stat na danich vybere jen zlomek
této Castky.

NaSe feSeni 2025:

Spole&né s Kancela¥i WHO v Ceské republice, Think tankem racionalni
politiky zavislosti a dalSimi partnery jsme iniciovali ,VJzvu politikdm
k ochrané verejného zdravi a omezeni dostupnosti alkoholu®. Pfipoji-
lo se k ni vice neZ 50 vyznamnych organizaci véetn& Ceské Iékarské
komory. Ziskali jsme tvrda data z prizkumu agentury Behavio, podle
kterych vice jak 70 % verejnosti podporuje pfisnéjsi requlaci reklamy na
alkohol. Téma se nam podarilo dostat az na plddu Poslanecké snémovnuy.
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Cil 2026-2029:

Regulace reklamy na alkohol je naSi prioritou, zaroven se vS8ak chceme
vénovat i dal§im systémovym opatfenim a moznostem requlace, které
vedou ke snizeni negativnich dopadl alkoholu na zdravi a spole¢nost.

Dopad:

Snizeni konzumace alkoholu a zména vnimani alkoholu jako spole¢en-
sky v8eobecné pfijimaného.

Odborn( garant: Tomas Sebek

Proc je dulezité pravé toto téma resit?

“Statistiky jsou alarmujici. Za kazdym z téchto Cisel jsou sku-
tedni lidé a skutedné Zivoty. V&tSina z nas ma ve své rodinég,
pratelich nebo okruhu znamych nékoho, v jehoz osudu sehral
alkohol negativni roli. Mohli jsme tak na vlastni oCi vidét, jak
ni¢ivé dopady alkohol ma na jednotlivce a jeho okoli. Nikdy
nedokazeme Uplné zabranit tomu, aby se podobné pfibéhy
staly, ale mdzeme alespon snizit jejich ¢etnost.”

Nase prace
krok za krokem
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http://www.ministrzdravi.cz/alkohol
http://www.ministrzdravi.cz/alkohol

V/gzva politikiim: Zastavme ztraty na Zivotech a miliardové skody

Ve vyzvé jsme politikim predstavili pét konkrétnich krok( ke snizeni
Skod zpUsobenych alkoholem: requlaci reklamy, zménu konstrukce spo-
trebni dané, omezeni dostupnosti alkoholu, dislednégjsi vymahani prava
a vzdélavaci kampané. K vyzvé se pfipojilo vice nez 50 odbornych a ob-
¢anskych organizaci.

Zleva: Tomas Sebek, Zsofia Pusztai, Petr Pleva
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Prizkum: Témé&F dvé tretiny Cechd souhlasi s pfisnéjsi requlaci alkoholu.
Vyvratili jsme tvrzeni, Ze zdanéni alkoholu rovna se politické sebevrazdé.
Osobni zkuSenost s disledky nepfimérené konzumace alkoholu v rodi-
né, kterou sdili lidé napfFi¢ republikou, formuluje jasny celospoleéensky
postoj.

78 % podporuje zdkaz propagace alkoholu na akcich pro mladistveé,
73 % je pro omezeni reklamy na alkohol v TV a radiu na noéni hodinuy,
72 % chce omezeni v digitalnim prostredi,

71 % podporuje regulaci ve venkovnim prostoru,

63 % si preje zdkaz reklamy na alkohol na sportovnich a kultur-
nich akcich.

Ostatni maji k opatreni vétSinové neutralni posto;j.

6



Cecht si mysli, ze by se requlace alkoholu moh-
la zpfisnit a dokonce i 52 % téch, ktefi sami piji

rizikové.

respondentl by souhlasilo i s omezenim prode-
je alkoholu napfiklad na benzinovych pumpach,
pobliz 8kol a v automatech.
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Epidemie détské obezity a zdravé stravovani

Problém:

0d 90. let se v Cesku zdvojnasobil podet dé&ti s nadvahou a obezitou.
Ceské d&ti kvlli tomu pFichazeji o 17 let Zivota v plném zdravi. Systém
stravovani, véetné skolnich jidelen a automatu, tento problém dlouho-
dobé nevyresil.

NaSe feSeni 2025:

Daty a analgzami Ministr zdravi vstoupil do vefejné debaty. Zacali jsme
upozoriovat, ze poditani kalorii u déti nefunguje, pokud nezménime
obezitogenni prostredi.

Aktivné prosazujeme zavadéni Nutri-score a zdanéni slazenych

napoju (Sugar tax). Poukazali jsme na efektivni feSeni ze zahrani-
¢i, napt. z Mexika ¢i Chile, kde klesla spotieba slazenych napoja.

Zasadili jsme se o zachovani novely vyhlasky o §kolnim stravova-
ni, kterd by méla zacit platit v zari 2027.

Cil 2026-2029:
Zlepsit nutriéni prostfedi v Cesku a podpofit systémova opatfeni ve-
douci k feSeni epidemie détské obezity.

Dopad:
Zdravéjsi stravovaci navyky déti diky upravé prostredi.

18



Odborny garant: Eliska Selinger

Pro¢ je dulezité pravé toto téma resit?

»Rozhodnuti zit zdravé se déla daleko Iépe v prostfedi, které
vam takovou volbu usnadni. Détska obezita vlastné jen od-
razi svét, ktery jsme vytvofrili. Pokud chceme, aby se z déti
stali zdravi a aktivni lidé, musime upravit nas systém tak, aby
si zdravou cestu vybiraly Uplné automaticky a samoziejmé.*

Nase prace
krok za krokem

OfL=A00

Podpora novely o Skolnim stravovani

Détska obezita za posledni tfi desetileti alarmujicim zplsobem vzrost-
la. Skolni prostredi hraje dlleZitou roli ve formovani stravovacich navykg.
Schvalena novela vyhlasky o stravovani predstavuje - spoleéné se zda-
nénim slazenych napoji - nédkladové nejefektivnéjsi krok vedouci k re-
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http://www.ministrzdravi.cz/detska-obezita
http://www.ministrzdravi.cz/detska-obezita

alné zméné. | pres odklad plné uc¢innosti na Skolni rok 2027/2028 je cil
jasny: zajistit ve Skolnich jidelnach zdravé a udrzitelné jidelnicky.

Eliska Selinger, kabinet Ministra zdravi

ow s

Ceské déti jsou stale obéznéjsi, jen osvéta nestadi.

Co pomohlo v zahraniéi?

Odbornici varuji, ze obezita nevznika jen kvuli stravé a pohybu - roz-
hodujici roli hraje prostredi, ve kterém déti vyrustaji. Analgyza opatieni
strateqii z rdznych zemi svéta ukazuje, jak Ize tuto realitu zménit. A jak
si ve srovnani stoji Cesko.
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Lékarnici jako zachrana primarni péce

Problém:

V Cesku je ptl milionu lidi bez praktického lékaFe, systém je pretizeny
a populace starne. Pfitom zde mame pres 2 500 lékaren a 9 600 vzdéla-
nych farmaceutd, jejichz potencial brzdi zakony.

NaSe reSeni 2025:

Publikovali jsme rozsahlou cost/benefit analgzu a vydali interak-
tivni mapu Evropy, ktera ukazuje, ze v zahranici |ékarnici bézné oc-
kuji.

NaSe data prokazala, ze vakcina proti chfipce podana farmaceu-
tem se statu finan&né Sestindsobné vrati. Prizkum Behavio potvr-
dil, Ze 54 % lidi by oCkovani v lékarné vyuzilo. Silné jsme podpofili
zdravotni vgbor Snémovny proti snahdm omezit stavajici kompe-
tence lékarnikd.

Cil 2026-2029:
Zvysit dostupnost ockovani a snizeni bariér pro pfistup k prevenci

Dopad:

Vys8si mira proo¢kovanosti, primarné proti chfipce, nyni 5-7 % v populaci.
Vy88i vyuzivani preventivnich zdravotnich sluzeb skrze jejich dostup-
nost v Iékarnach.
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Odborng garant: Petr Smejkal

Pro¢ je dulezité pravé toto téma fesit?

~Starat se o své zdravi jde snaz, kdyz mate prevenci dostup-
nou doslova na rohu své ulice. O¢kovani dnes lezi pfevazné
na bedrech praktickych lékard, pritom tu mame pIné k dis-
pozici sit tisict odborné vzdélanych lékarnikl. Zapoijit je do
systému, spolu se vSemi lékafi, dava naprosty smysl. Je to lo-
gicky krok, ktery ulevi praktikiim a bohaté se nam vSem vrati
- v uSetfenych penézich i zachranénych zivotech.”

Nase prace
krok za krokem
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http://www.ministrzdravi.cz/kompetence-lekarniku
http://www.ministrzdravi.cz/kompetence-lekarniku

Co vSechno zvladnou lékarnici?

Vizualni report mapuje, kam az sahaji jejich kompetence v Evropé

V fadé evropskych zemi dnes Iékarnici bézné ockuji nebo pomahaji chro-
nickgym pacientdm. Interaktivni vizualizace Ministra zdravi ukazuje, jak
tyto sluzby funguji za hranicemi, a nabizi podklad pro vécnou debatu
o tom, jak je zavést i v Cesku. Cilem rozhodné& neni nahrazovat |ékare.
Chceme vyuzit odbornost farmaceutt k chytré spolupraci, ktera ulevi

ordinacim a zpfistupni péci pacientim doslova na rohu jejich ulice.

Petr Smejkal na konferenci Zdravotnictvi 2026
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Analgza: O¢kovani v Iékarnach by usetrilo miliardy a pomohlo naplinit
narodni cile v oblasti prevence

Roz&ifeni kompetenci |ékarnika o o&kovani by Cesku ugetfilo miliardy
korun, vgrazné zlepSilo dostupnost prevence a takrka naplnilo narodni
cile pro o¢kovani proti respiraénim nemocem.

Za kazdou investovanou korunu Ize oc¢ekavat navratnost:

6,53 K¢

u oCkovani proti chfipce

5,51 K¢

u ockovani proti pneumokokovym onemocnénim,

1,03 K¢

u o¢kovani proti RSV (respira¢ni syncytialni virus).
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Digitalizace a EHDS: Pfistup k vlastnim datiim

Problém:
V dostupnosti zdravotnich dat Cesko zaostava za Evropou. Brzdi nas
absence jasné vize a chybéjici digitalni gramotnost.

NaSe feSeni 2025:
Na nastup Evropského prostoru pro zdravotni data (EHDS) jsme
reagovali prakticky - vydanim Digitalizagniho slovniku a propo-
jenim deviti expertnich organizaci skrze spole¢ny Policy brief.
Vzdélavame - pfipravili jsme seminaf o tom, co pro pacienta v praxi
znamena digitalizované zdravotnictvi.
Aktivné hlidame, aby novela eHealth neskongila jen jako formalni
dokument bez finan¢niho kryti a vzdélavaci podpory pro zdra-
votniky.

Cil 2026-2029:
Zvysit digitalni gramotnost zdravotnikd i pacientd, a otevfit tak cestu
k plnému vyuziti modernich technologii.

Dopad:
Systém, kterg ob¢anlim garantuje bezpedci, kontrolu nad vlastnimi daty
a svobodu v rozhodovani o svém zdravi.
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Odborny garant: Barbora Dubanska

Pro¢ je dulezité pravé toto téma fesit?

sPokud chceme, aby digitalizace ulehdila Zivot |ékarim i paci-
entdm, musime EHDS uvést do praxe smysluplné a pamato-
vat na finan¢ni udrzitelnost celého procesu. Kdyz to doka-
zeme, moderni technologie nam nabidnou to nejlepsi: Iékafi
uSetfi Cas ztraceny hledanim zprav a pacienti ziskaji jistotu,
bezpecny pfistup k datdim a vyhnou se zbytec¢né opakujicim
se vySetrenim.”

NaSe prace
krok za krokem
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http://www.ministrzdravi.cz/projekt/digitalni-transformace-zdravotnictvi-a-ehds
http://www.ministrzdravi.cz/projekt/digitalni-transformace-zdravotnictvi-a-ehds

Policy brief: 9 organizaci jednim hlasem za smysluplné eHealth
Dokézali jsme napfi¢ obory propojit zdstupce pacientl, primyslu i ex-
pertd do jedné silné koalice. Prostifednictvim spolecného policy briefu
jsme apelovali na to, aby digitalizace nezustala jen prazdngm pojmem,
a vyvinuli jsme jednotny tlak na politiky, aby z ni udélali vladni prioritu
s realngm finan&nim a personalnim krytim.

(zleva) Petr Cermak,
Barbora Dubanska,
Klara Jirakova
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Srovnavaci studie: Bez pripravenych zdravotnikt
(a pacienttl) digitalizace nezaéne
Poukéazali jsme na paradox: bez digitalnich dovednosti nelze zavadét

nové technologie, a bez technologii chybi tlak na vzdélavani personalu.

Zmapovali jsme proto praxi z vyspélejSich evropskych zemi a pfinesli
sedm kli¢ovych doporuceni, kterd politikdm ukazuji, jak tuto propast
prekonat a vytvorit uceleny vzdélavaci ramec s redlngm finan¢nim
a personalnim krytim.
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Zdravi ve firmach:
Novy standard pracovniho prostredi

Problém:
Tfetinu zivota stravime v préci. Zanedbavani zdravi a prevence ze strany
zaméstnavatell pfitom znamena ztraty kvili absencim a snizené pro-
duktivité.

NaSe feSeni 2025:

Spustili jsme unikatni benchmark dotaznik pro HR a management, ktery
detailn& mapuje pési o zaméstnance v Cesku. Zapojit se ndm podafilo
i lidry trhu, v&etné Ceské sporitelny, Skupiny CEZ &i Alma Career a dalsich.

Cil 2026-2029:
Edukovat firmy, aby ke zdravi svgych zaméstnancUl pfistupovaly strate-
gicky skrze realna data.

Dopad:
Posun ve vnimani pé&e o zdravi zaméstnancl jako systematické a smy-
sluplné investice.
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Odborny garant: Tomas Sebek

Pro¢ je dulezité pravé toto téma fesit?

»Pokud néco nezménime, na zanedbanou prevenci a starnu-
ti populace doplati stat, firmy i my vSichni. Vyznamnou roli
v této zméné proto musi sehrat zaméstnavatelé. Mit zdravé
zaméstnance neni jen otazkou firemni kultury, ale naprosto
pragmaticky krok. Tvrda data ukazuji, ze systematicka péce
0 zdravi firmam Setfi vicenaklady a pfinasi prokazatelné vy-
sledkuy, které se zkratka vyplati.*

Nase prace
krok za krokem
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http://www.zdravivefirmach.cz
http://www.zdravivefirmach.cz

zdravivefirmach.cz a budovani komunity
Nova specializovana microsite, kterd slouZzi jako hlavni expert-
ni rozcestnik programu. Navic zaji§tujeme pravidelnou edukaci
a sdileni best-practices pro HR komunitu prostfednictvim naSe-
ho nového LinkedIn newsletteru.
Kalkulaéka zdravotnich rizik: Vyvinuli jsme unikatni interaktivni
kalkulagku, ktera firmam na konkrétnich ¢islech vizualizuje skry-
té naklady nemocnosti a pomaha jim vycislit potencialni finang-
ni Uspory z prevence.
One-pagery pro HR: Pro rychlou a jasnou orientaci v problemati-
ce jsme pfipravili sérii metodickych one-pagerd. Ty manazerdm
srozumitelné shrnuiji, jak krok za krokem pfejit od nahodilych be-
nefitl k datové podlozenému fizeni.

Eliska Selinger, Kabinet Ministra zdravi
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Benchmarkingovy prtzkum:

Jak jsou na tom éeské firmy se zdravim zaméstnanct?

Zmapovali jsme redlny pristup firem k pé&i o zamé&stnance, ktefi v Ces-
ku ro¢né prostonaji pres 76 milion dn0. Prazkum potvrdil, Ze organi-
zace investuji ,naslepo® a prehlizeji tvrda data - napfiklad ztratu az
120 000 K& ro&né na zaméstnance kvuli presentismu nebo 28% skryté
naklady u absenci. Abychom tuto slepotu odstranili a pomohli firmam
dosdhnout na prokazatelnou navratnost prevence (az 1:4), vytvofili
jsme pro né systematicky pétikrokovy model fizeni.
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Data o zdravi jako kompas:
Nas centralni mozek oslavil 3 roky.

Role a problém:

Tam, kde chybi srozumitelna data, vitézi pfi rozhodovani v systému zdra-
votnictvi dojmy. Platforma Data o zdravi proto neni jen jednim z projek-
t0, ale centralnim datovgm hubem, ktery nap4ji tvrdgmi fakty vse, co
délame.

Nase feSeni 2025:

V roce 2025 jsme verejné poskytli 14 novych hloubkovych analyz, a to
vCéetné témat jako je sexualizované nasili, kvalita ovzduSi nebo ultra-
zpracované potraviny. Nase data a infografiky jsou vyhledavangm a sil-
ngm nastrojem, kter pomaha expertim, stakeholderiim i laikiim Gspés-
né éelit dezinformacim.

Cil:
Skoncovat s datovou mlhou a poskytnout vefejnosti jasna fakta pro
diskuzi i strategicka rozhodovani.

Dopad:

Informovana verejnost a zdravotni politika stojici vghradné na Siroce
dostupnych a srozumitelnych datech.
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Status: Bézi od 30. fijna 2023
Na obsahu se v roce 2025 podilelo 25 odbornikt

Ztracime roky, které mtiZzeme zachranit: Zprava SYRI
Z dat nové expertni zpravy Zdrava délka zivota vyplgva, ze v plném
zdravi (tj. zcela bez sledovanych onemocnéni) proziji Cei v priimé&ru
jen néco malo pres 50 let, coz tvofi zhruba 67 % primérné délky zivo-
ta. Od padesatych narozenin dal uz totiz v prdméru travime vice ¢asu
s nemoceminez v plném zdravi. O nejvice cennych let nas pfitom plo§né
okradaji chronicka plicni onemocnéni, diabetes a cévni nemoci mozku.
Na&i ultimatni misi je tuto kFivku zlomit a pFidat lidem v Cesku 5 let
zivota ve zdravi. K tomu ale potfebujeme exaktni nastroj, ktery tento
celospoleéensky posun dokaze realné zméfit. Za vznik této metodiky
dékujeme Narodnimu institutu SYRI a specialné pak hlavni garantce stu-
die prof. RNDr. Dagmar Dzurové, CSc. (¢lence naseho Kabinetu) a spolu-
pracujici expertce BNDr. Michale Lustigové, Ph.D.

)

www.dataozdravi.cz
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Stale vérime, Zze systém muze byt srozumitelny a lidsky. Protoze ale
pouha osvéta ke zméné nestadi, opirdme se o tvrda data a sva dopo-
ruc¢eni cilime pfimo na politiky a statni spravu. Poskytujeme oporu tém,
kdo maji kompetence vytvofit prostfedi, v némz se kazdy z nas stane
vlastnim ministrem zdravi.

Samotna data by ale nestadila, pokud by nebuyla propojena s lidmi
z praxe. Spojili jsme proto vice nez 80 Spickovych odbornikl, lékard,
zdravotnikl a inovatoru. PfinaSeji do debaty o zdravotnictvi jednotny
hlas a svou expertizu nam poskytuji zcela dobrovolné a pro-bono. Za
Ministrem zdravi dnes stoji obrovska a nezavisla sila.

Dékujeme kazdému, kdo tématim Ministra zdravi vénuje svUj Cas.
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Clenové kabinetu

(k 31.12. 2025)

Albert Stérba / neurochirurg, predseda spolku Mladi Iékafi

Barbora Dubanska / advokatka, expertka na pravo ve zdravotnictvi

Dagmar Dzurova / demografka a socialni geografka, PfF UK, Narodni institut SYRI
David Navratil / hlavni ekonom Ceské spofitelny

Edita Miillerova / pfedsedkyné spolku Revma Liga CR, mistopredsedkyn& NAPO
Eliska Selinger / epidemioloZka, expertka na vyzivu ve vefejném zdravi, WHO, SZU
Jana Havrdova / ¢lenka kabinetu ministra pro sport, prevenci a zdravi

Jitka Vojtova / zdravotni feditelka OZP

Jifi Langpaul / kreativni feditel a zakladatel studia WEAREGINGER

Jifina Musilkova / Nadace Kooperativa

Klara Jirdkova / pravnicka, koordinatorka IT projektt Kraje Vysocina a Narodniho
kontaktniho mista pro elektronické zdravotnictvi

Lenka Axlerova / feditelka pro oblast Skolstvi ve stfedni Evropé, Microsoft
Marian Rybar / statistik, odbornik na zdravotni data

Martin Hollg / psychiatr a sexuolog, Centrum du$evni rehabilitace Beroun
Miroslav Palat / prezident CzechMed

Pavel Hrobon / IékaF a ekonom, Advance Healthcare Management Institute

Petr Smejkal / hlavni epidemiolog IKEM

Rastislav Mad'ar / epidemiolog, dékan Lékarské fakulty Ostravské univerzity
Stanislav Havli¢ek / farmaceut

Tomas Sebek / chirurg, zakladatel think tanku Ministr zdravi

Zuzana Volkova / finanéni feditelka Delirest a Primirest CZ & SK






Zastita & Spoluprace

Zastita prezidenta republiky:
Nasi vizi prodlouzit délku Zivota ve zdravi v Cesku o 5 let udélil oficialni

zaStitu prezident Petr Pavel.
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Ocenéni Cesky Goodwill 2025:

Ziskali jsme prvni misto v kategorii Marketér. Tyto prestizni ,firemni
Oscary” se udéluji projektdm a organizacim, kterych si vefejnost vazi
pro jejich odpovédny a spole&ensky pfinosny pfistup.
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Projekt Hlida¢ zdravotnich poji§toven:

V brfeznu 2026 zastitil ministr zdravotnictvi Adam Vojtéch né$ nové
vznikajici projekt. Spole¢né s pojistovnami, odborniky i pacientskgmi
organizacemi v ném chceme zvysit transparentnost systému a pomoci
pojistovnam k aktivngjsi roli pfi zajistovani dostupné a kvalitni péce.
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Spojenectvi pro zdravéjsi regiony:

V lednu 2026 jsme podepsali memorandum o spolupraci s Narodni siti
Zdrav(ych mést CR, ktera sdruzuje vice ne? 145 obci a regiond. Véfime
totiz, Ze skuteCné zména vznika odspoda. Pravé na urovni komunit |ze

nejlépe odstrafiovat nerovnosti v pfistupu k péd&i a aktivhé podporovat
prevenci i zdravy zivotni styl.
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Zed diku - stakeholdefi

»Zdravi ob&anu je jednim ze zakladnich pilif& odolné spolednosti. Jeho
posilovani vyzaduje nejen osobni odpovédnost kazdého z nas, ale take
moderni zdravotni systém, ktery klade dlraz na prevenci a predchazi
nemocem dfive, nez fesi jejich nasledky.

Prodlouzeni zivota ve zdravi neni pouze medicinskou ambici. Je to
predpoklad vyssi kvality zivota i dlouhodobé prosperity celé spolec-

nosti. Ocenuiji, ze think tank Ministr zdravi ukazuje konkrétni, daty pod-
loZenou cestu, jak tohoto cile dosahnout.”

Petr Pavel, prezident republiky

/itam aktivity, které podporuji odbornou diskusi o ¢eském zdravotnic-
tvi a prispivaji k lepsi informovanosti verejnosti. Je dobre, kdyz se du-
lezitd témata oteviraji na zakladé dat a vécnych argumentd, napfiklad

nedavno komunikované o&kovani v Iékarnach. V tomto sméru povazuiji
¢innost Ministra zdravi za pfinosnou.®

Adam Vojtéch, ministr zdravotnictvi
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,Nadg&je doziti ve zdravi se v CR pohybuje pod préimérem EU a je o 6 aZ
9 let krat$i nez u premiantd Evropy, napriklad v severskych zemich.
Umrtnost na preventabilni pfidiny patfi v CR mezi vyssi v EU. Soudas-
ny vyskuyt vice chronickych nemoci zaginad v populaci nartstat jiz od
45, roku zivota, a to u muzliu zen. Omezenou zdravotni gramotnost ma
skoro 60 % obyvatel CR a k tomu v§emu se situace zhorsuje starnutim
populace. Ve uvedené pfindsi na individualni Urovni potize, které za-
Cinaji az pfilis§ brzy, a pro stat obrovské naklady na zdravotni pédi, kte-
ré nejsou pri zachovani stavajiciho standardu do budoucna udrzitelné.
Ministr zdravi klade dlraz na prevenci, akcentuje podstatné priority
a poukazuje na spravnou cestu reSeni uvedené nepfriznivé situace.”

doc. MUDr. Rastislav Mad‘ar, PhD., MIBA, FRCPS
epidemiolog, dékan Lékarské fakulty Ostravské univerzity
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Partnerstvi pro zdravéjsi Cesko

Ministr zdravi nestoji pouze na datech a silné komunité expertl. Bez
dlouhodobé podpory nasich darcl a partner( by nase prace nebyla
mozna. Timto jim vyjadfujeme upfimné podékovani za spolupraci v roce
2025. Neni pro nas nic cennéj$iho nez dlouhodobé partnerstvi zalozené
na vzajemné dlvére.

NaSi vizi zdravéjsi spolednosti sdili jak velké firmy, tak nadace a in-
dividualni darci, coz ukazuje na vUli a touhu po zméné napfi¢ spektrem.

Dary posuzujeme vnitfnim etickym kodexem financovani. Nepfijima-
me dary od spole¢nosti, jejichz Sinnost negativné ovliviuje jak celko-
vou délku doziti, tak po&et let dozitych ve zdravi.
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Dékujeme vSem partneriim a prispévatelim

Dékujeme vSem jednotlivelim a firmam za jejich finan¢ni podporu. Rov-
néz dékujeme vSem podporovateldm za nefinanéni pomoc ve formé
sluzeb. Jen diky vasi podpore mlzeme ménit systém ceského zdravot-
nictvi a pfispivat k prodlouzeni délky zivota ve zdravi.

ASOCI v ;s ©
A swolecenske  CESKA S

.0
V' 4 ] 4
// Aktivhi CESKO odpovédnosti spofitelna

Deloitte. (DrMax*) dubanska &co.

L A W

\i / i.) Eakl‘i?;atu % IPSEN TIT

NADACE CEZ
FH BRI

5 §n7 A SUCHEJ |
Kooperativa pams Servant UNOR

VIENNA INSURANCE GROUP

NADACE
Z Pears Health Cyber

Ukazujeme cesty ke spravné zdravotni péci
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Finanéni podpora

Prispévatelé

Nadace Kooperativy
Nadace CEZ
Nadace O

Partnefi

Dr. Max

Ceska sporitelna, a.s.

Pears Health Cyber, s.r.o.*
Production & Rental Services s.r.o.
Trask Solutions, a.s.*

3 000 000 K&
11000 000 K¢
150 000 K&

1500 000 K&
1000 000 K¢
100 000 K&
10 000 K&

0 000 K&

*Tuto podporu jsme obdrzeli na sklonku roku 2025. Prostfedky

byly vyuzity na podporu projektt v roce 2026.
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Individualni darci

Dar nad 100 000 K&
Beran Jaroslav
Vohanka Martin
Winkler Libor

Dar do 100 000 K&
Sykorovi Jindra a Petr

Nasi ¢innost prostfednictvim oteviené darcovské vyzvy na Darujme.cz
podporilo celkem 57 individualnich darct ¢astkou 25 985 K¢.

Nefinanéni podpora

Nadace Kooperativa — prostory a zdzemi pro lednové setkani Kabinetu
SAP - prostory a zdzemi pro setkani Kabinetu v roce 2025

Karel Bern - pro bono spoluprace na portalu Data o zdravi

PAMS - vyroba tricek a ponozek pro akci B&h Ministra zdravi

Bacilli - podpora zdravého mikrobiomu tgmu Ministra zdravi
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Bud'te soucasti zmény

.V Ceské spofiteln& stavime na prvni misto pédi o lidi, zamé&stnance i kli-
enty - a to nejen o jejich finance. Zdravi je zaklad, na kterém lidé stavi
své jistoty, plany i spokojeny zivot. Proto podporujeme kroky a projek-
ty, které pomahaji lidem ztstat déle zdravi. Véfime, Ze kdyz se o zdravi
spole¢nosti peduje systematicky a s dirazem na prevenci, prospiva to
kazdému jednotlivci - i celé spole&nosti. A pravé to je v souladu s nasi
dlouhodobou odpovédnosti vadi klientm i zaméstnancim.*

Pavla Mendlova, manazerka péée o zdravi, Ceska sporitelna

»Nadace Kooperativy dlouhodobé podporuje systémové zmény ve spo-
leGnosti tak, aby se nam v§em tady v budoucnu zZilo Iépe. Téma zdravi je
pro nas vyznamné uz jen proto, Ze nas zfizovatel, Pojigtovna Koopera-
tiva, je jednou z nejvétsich zivotnich pojidtoven v této zemi. Spolupra-
cujeme s organizacemi, které maji potencial a odborné know how ménit
svét k lepSimu prostfednictvim systémovych zmén. A takovou organi-
zaci je i Ministr zdravi.®

Milan Medek, vgkonny feditel Nadace Kooperativy
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http://www.darujme.cz/ministrzdravi

Zakladni udaje

Nazev: Ministr zdravi z. u.

Spisova znacka: U 1023 vedena u Méstského soudu v Praze
Sidlo: Ceskomoravska 2408/1a, Liben, 190 00 Praha 9
Identifika¢ni Cislo: 13993623

Danové identifika¢ni &islo: CZ13993623

Pravni forma: Zapsany ustav

Den zapisu do Rejstiiku:  22. listopadu 2021

Bankovni spojeni: 6031753379/0800

Kontakt: info@ministrzdravi.cz

Web: www.ministrzdravi.cz

Pfedmét Cinnosti: Aktivni propagace a prosazovani vize udrzitelného zdra-
vi, vykonavani osvétové a odborné &innosti, pfipadné plnéni funkce kon-
zulta¢niho mista pro soukromé i verejné subjekty pUsobici nejen ve zdra-
votnictvi, a to za udelem zvydeni podtu let stravenych ve zdravi v Ceské
republice o b let.
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< 22HLAV

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

uréena zakladateli a spravni radé organizace Ministr zdravi z. 4.

Zprava o ovéreni Ucetni zavérky

Vyrok auditora

Provedli jsme audit UCetni zavérky organizace Ministr zdravi z. 0. (dale také ,Organizace”) sestavené
na zakladé ¢eskych Uetnich predpisu, ktera se sklada z rozvahy ke 31.12.2025, vykazu zisku a ztraty za rok
kongici 31.12.2025 a prilohy této ucetni zavérky, véetné vyznamnych (materialnich) informaci o pouzitych
Ugetnich metodach. Udaje o Organizaci jsou uvedeny v bodé 1 pfilohy této Udetni zavérky.

Podle naseho nazoru ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv organizace
Ministr zdravi z. 4. ke 31.12.2025 a nakladi a vynosu a vysledku jejiho hospodareni za rok konéici
31.12.2025 v souladu s ¢eskymi ucetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditorti Ceské republiky pro
audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA), pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi
aplikaénimi dolozkami. Nase odpovédnost stanovena témito pfedpisy je podrobné&ji popsana v oddilu
Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky. V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem
pfijatym Komorou auditord Ceské republiky jsme na Organizaci nezavisli a splnili jsme i dal$i etické
povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpist. Domnivame se, Ze dukazni informace, které jsme shromazdili,
poskytuji dostate¢ny a vhodny zaklad pro vyjadfeni naSeho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyro¢ni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace uvedené ve vyro¢ni
zpravé mimo Ucetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida feditel Organizace.

Nas vyrok k uCetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Piesto je vSak soucasti nasSich povinnosti
souvisejicich s ovéfenim ucetni zavérky seznamit se s ostatnimi informacemi a posoudit, zda ostatni
informace nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s U€etni zavérkou &i s nasimi znalostmi o ucetni
jednotce ziskanymi b&éhem ovéfovani ucetni zavérky nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné
(materialn€) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve vSech vyznamnych (materialnich)
ohledech vypracovany v souladu s pfislusnymi pravnimi pfedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni
informace splfiuji poZadavky pravnich predpisi na formalni nalezitosti a postup vypracovani ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tedy zda pfipadné nedodrzeni uvedenych pozadavkl by bylo
zpUsobilé ovlivnit Usudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.
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Na zakladé provedenych postupt, do miry, jiz dokdZeme posoudit, uvadime, ze

e ostatni informace, které popisuji skutecnosti, jez jsou téz pfedmétem zobrazeni v ucetni zavérce, jsou
ve v8ech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s ucetni zavérkou a

e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi pfedpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatki a povédomi o Organizaci, k nimz jsme dospéli pfi
provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni) vécné nespravnosti. V ramci
uvedenych postupti jsme v obdrzenych ostatnich informacich zadné vyznamné (materialni) vécné
nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost feditele Organizace za tucetni zavérku

Reditel Organizace odpovida za sestaveni Udetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz v souladu
s Ceskymi ucetnimi pfedpisy, a za takovy vnitfni kontrolni systém, ktery povaZzuje za nezbytny pro sestaveni
ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni) nespravnosti zplsobené podvodem nebo
chybou.

PFi sestavovani ucetni zavérky je feditel Organizace povinen posoudit, zda je Organizace schopna
nepretrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze ucetni zavérky zalezitosti tykajici se jejiho
nepretrzitého trvani a pouziti pfedpokladu nepretrzitého trvani pfi sestaveni ucetni zavérky, s vyjimkou
pfipadu, kdy feditel planuje zruSeni Organizace nebo ukonéeni jeji €innosti, respektive kdy nema jinou
realnou moznost nez tak ucinit.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze ucetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou (materiaini)
nespravnost zplsobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici na$ vyrok. Pfimérena
mira jistoty je velka mira jistoty, nicméné neni zarukou, zZe audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi
predpisy ve vSech pfipadech v Uetni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materialni)
nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodt nebo chyb a povazuji se za vyznamné
(materialni), pokud lIze realné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka
rozhodnuti, ktera uzivatelé ucetni zavérky na jejim zakladé pfijmou.

PFi provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi pfedpisy je nasi povinnosti uplatfiovat béhem celého

auditu odborny usudek a zachovavat profesni skepticismus. Déle je nasi povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti ucetni zavérky zpusobené
podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat
dostate¢né a vhodné dlkazni informace, abychom na jejich zakladé mohli vyjadfit vyrok. Riziko, ze
neodhalime vyznamnou (materialni) nespravnost, k niz doslo v dusledku podvodu, je vétsi nez riziko
neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti zplsobené chybou, protoze soucasti podvodu mohou
byt tajné dohody (koluze), falSovani, umysina opomenuti, nepravdiva prohlaSeni nebo obchazeni
vnitfnich kontrol Feditelem.

e Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Organizace relevantnim pro audit v takovém rozsahu,
abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom
mohli vyjadfit nazor na ucinnost jejiho vnitfniho kontrolniho systému.
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e Posoudit vhodnost pouzitych Gcetnich pravidel, pfimérenost provedenych Gcetnich odhadl a informace,
které v této souvislosti feditel Organizace uved! v pfiloze ucetni zavérky.

e Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni ucetni zavérky reditelem, a to,
zda s ohledem na shromazdéné dukazni informace existuje vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici
z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Organizace nepretrzité trvat.
Jestlize dojdeme k zavéru, Ze takova vyznamna (materialni) nejistota existuje, je na$i povinnosti
upozornit v nasi zpravé na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze U€etni zavérky, a pokud tyto
informace nejsou dostatec¢né, vyjadfit modifikovany vyrok. NaSe zavéry tykajici se schopnosti
Organizace nepretrzité trvat vychazeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi zpravy.
Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést ktomu, Ze Organizace ztrati schopnost
nepretrzité trvat.

e Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah ucetni zavérky, v€etné pfilohy, a dale to, zda ucetni
zaveérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zptsobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat feditele mimo jiné o pldnovaném rozsahu a na¢asovani auditu a o vyznamnych
zjisténich, ktera jsme v jeho prubéhu ucinili, veetné zjisténych vyznamnych nedostatki ve vnitfnim
kontrolnim systému.
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Rozvaha podle Pfilohy ¢&. 1 Nazev, sidlo a pravni forma uéetni

vyhlasky €. 504/2002 Sb. ROZVAHA jednotky
3 Ministr zdravi z. Q.
v piném rozsahu Ceskomoravska 2408/1a
ke dni 31.12.2025 Praha
(v celych tisicich K&) 190 00
Uéetni jednotka doruéi: |CO
1 x pfisludnému fin. organu
13993623
znaten AKTIVA Sl | Sk prnkm g | Stovkpose, oo
a b c 1 2
B. Kratkodoby majetek celkem Soucet B.l. az B.IV. 41 3354 2 692
B. Il Pohledavky celkem Soudet B.11.1. aZ B.1l.19. 71 1 1
B.IL 1. Odbératelé (311) | 52 1
B. 1. 17. Jiné pohledavky (378) | 68 1
B. Il Kratkodoby finanéni majetek celkem Soudet B.IIl.1. az B.IIL.7. 80 3342 2678
B. Il 1. Penézni prostfedky v pokladné @11)| 72 1 1
B. Il 3. Penézni prostfedky na uétech (221) | 74 3341 2677
B.IV. Jina aktiva celkem SoucetB.IV.1.azB.IV.2. | 84 1M 13
B.IV. 1. Naklady piistich obdobi (381) | 81 1 13
Aktiva celkem Soucet A. az B. 85 3354 2692




— PASIVA o] Sk | Sl icposed o
a b c 3 4
A Vlastni zdroje celkem Soucet Al.azAll. | 86 2817 1916
Al Jméni celkem SoucetAl.1.az Al3. | 90 2817 1916
Al Vlastni jméni (901) | 87 2 2
A2 Fondy (911) | 88 2815 1914
Cizi zdroje celkem SoucetB.l.azB.IlV. 95 537 776
B. Il Kratkodobé zavazky celkem Souget B.IIl.1. az B.IL.23. | 129 537 776
B. L 1. Dodavatelé (321) | 106 227 437
B. 1. 4. Ostatni zavazky (325) | 109 65 13
B. I 5. Zaméstnanci (331) | 110 137 165
B. . 7. Zavazky k institucim soc. zabezpedeni a vefejného zdrav. pojisténi (338) | 112 83 92
B. 1. 9. Ostatni pfimé dané (342) | 114 24 20
B. Il 10. Dari z pfidané hodnoty (343) | 115 1 1
B. . 22. Dohadné ucty pasivni (389) | 127 48
Pasiva celkem SoucetA.azB. 134 3354 2 692

Sestaveno dne:

04.06.2026

Podpisovy zaznam statutarniho organu ucetni jednotky
nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je uéetni jednotkou

%7 . /6/%////// 4

Pravni forma Géetni jednotky

Predmét podnikani

Pozn.:
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Vykaz zisku a ztraty
podle Pfilohy €. 2
vyhlasky €. 504/2002 Sb.

VYKAZ ZISKU A ZTRATY
v plném rozsahu

Nazev, sidlo a pravni forma Gcetni
jednotky

Ministr zdravi z. (.

Ceskomoravska 2408/1a
ke dni 31.12.2025 Praha
(v celych tisicich K&) 18000
Ugetni jednotka dorudi: ol
1 x pfisludnému finanénimu organu
13993623
Cinnosti
Oznaceni TEXT g‘;ﬁ Hlavni | Hospodafska |  Celkem
5 6 7
Al Spotfebované nakupy a nakupované sluzby Soudet Al.1. az A.1.6. 2 5964 5964
Al Spotfeba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 3 79 79
A LS5, Naklady na reprezentaci 7 19 19
A LB Ostatni sluzby 8 5 866 5 866
AL Osobni naklady Soucet A.lIL.10. az A.lll.14. 13 2 565 2 565
ANl 10. | Mzdové naklady 14 1937 1937
AL 1. | Zakonné socidlni pojisténi 15 628 628
A V. Ostatni naklady Soucet AV.16.az AV.22. | 21 31 31
A.V.19. | Kursové ztraty 25 3 3
A.V.22. | Jiné ostatni naklady 28 28 28
A VI Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouziti rezerv 29 1 1
a opravnych polozel Soucet AVI.23. az AVI.27.
A.VI.27. | Tvorba a pouziti rezerv a opravnych polozek 34 1 1
A.VIL. Poskytnuté prispévky Hodnota A.VII.28. | 35 7 7
A. VIl 28. | Poskytnuté ¢lenské pFispévky a pFispévky zGétované mezi 36 7 7
organizaénimi slozkami
Naklady celkem Soucet Al az AVIII. 39 8568 8 568
B.IL Pijaté pFispévky SoutetB.Il2. azBll4. | 43 3 3
B. Il 3. Pfijaté pfispévky (dary) 45 3 3
B. IV. Ostatni vynosy Soucet B.IV.5. az B.IV.10. 48 8549 8 549
B.IV.9. | Zudtovani fondu 53 8549 8 549
B. V. Trzby z prodeje majetku SoucetB.V.11.azB.V.15. | 55 16 16
B.V.13. | Trzby z prodeje materialu 58 16 16
Vynosy celkem SoucetB.l.azB.V. | 61 8 568 8 568

Sestaveno dne: 04.06.2026

Podpisovy zaznam statutarniho organu Gcetni jednotky
nebo podpisovy vzor fyzické osoby,

ktera je ucetni jednotkou A

) 7 7
Dl

Pravni forma ucetni jednotky

Predmét podnikani Pozn.:




Ministr zdravi z. 0.
IC: 13993623

PRILOHA K UCETNI ZAVERCE
sestavena k 31. 12. 2025
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I. Zakladni udaje

Druh organizace: Pravnicka osoba, Ustav.

Nazev: Ministr zdravi z.0.

Sidlo: Ceskomoravska 2408/1a, Liben, 190 00 Praha 9
Pravni forma: z.0.

I€: 13993623

Datum vzniku: 22. listopadu 2021

Zakladatel: MUDr. TOMAS SEBEK

Pocatecni vklad: 2030,-K¢&
Organy spole¢nosti:
Reditelka: Ing. MARTINA BULANKOVA

Spravnifada:  JUDr. BARBORA SULC DUBANSKA
MUDr. PETR SMEJKAL
Ing. ZUZANA VOLKOVA

Zdanovaci obdobi: od 1.1.2025 do 31.12.2025
Rozvahovy den: 31.12.2025

Pfedmét cinnosti:

Aktivni propagace a prosazovani vize udrzitelného zdravi, vykonavani osvétové a
odborné ¢innosti, pfipadné plnéni funkce konzultaéniho mista pro soukrome i vefejné
subjekty plsobici nejen ve zdravotnictvi, a to za ucelem zvySeni poctu let stravenych
ve zdravi v Ceské republice o 5 let do roku 2030.

Ustav vede udetnictvi (dfive podvojné tdetnictvi).
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Il. Obecné ucetni zasady

1. Dlouhodoby majetek

Ustav eviduje v dlouhodobém majetku hmotny majetek v pofizovaci cené nad 60 tis.
K¢ a nehmotny majetek v pofizovaci cené nad 80 tis. K&.

Ugetni odpisy se rovnaji dafiovym odpistim.

2. Opravné polozky

Opravné poloZky ustav vytvari k pohledavkam v pfipadé, Ze je jejich dobytnost
Spatna.

3. Casové rozligeni

Ustav uétuje zejména o nakladech pristich obdobi, jejichz vy3e je stanovena na
zakladé obdobi, kterého se naklady tykaiji.

4. Vlastni jméni a fondy

Ve vlastnim jméni ustav Gctuje o povinném vkladu.

Ve fondech ustav uctuje o zdrojich ziskanych z dart pravnickych a fyzickych osob.
Vykazovany stav odpovida neutracené ¢astce uréené pro dal$i pouZiti.

5. Prijaté dary

O pfijatych provoznich darech uctuje tstav na rozvahoveé uéty fondu, a to na zakazky
dle konkrétnich projektd, na které jsou pfijmy uréeny. Poté jsou rozpoudtény na Gcet

648 Zuctovani fondu na pokryti provoznich nakladu.
Ustav vyuziva moznost osvobozeni pfijatych dard die zakona o danich z pfijma.
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lll. Doplnujici udaje k vykazim

1. Dlouhodoby majetek
V roce 2025 a 2024 byly prirastky dlouhodobého majetku ve vysi 0 tis. KE a 0 tis. K¢.

Ustav nevlastni k 31. 12. 2025 a 31. 12. 2024 >adny dlouhodoby majetek.

2. Pohledavky a zavazky

Ustav neeviduje v roce 2025 a 2024 7adné pohledavky a zavazky po splatnosti.

3. Majetek neuvedeny v rozvaze

Ustav neeviduje v roce 2025 a 2024 zadny majetek neuvedeny v rozvaze.

4, Zavazky nevykazané v rozvaze

Ustav neeviduje v roce 2025 a 2024 7adné zavazky, které by k rozvahovému dni
nebyly vykazany v rozvaze.

5. Osobni naklady

Mzdové naklady v roce 2025 a 2024 jsou ve vysi 1937 tis. K¢ a 1567 tis. K&.

Clentim statutarniho organu v roce 2025 a 2024 nebyly poskytnuty adné ptijéky,
avéry, zaruky ani jina plnéni.

Pramérmy pocet zaméstnancu v daném ucetnim obdobi je 1.
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6. Zastavy a ruéeni

Majetek Gstavu neni v roce 2025 a 2024 zatizen Zadnym zastavnim pravem.
Ustav neposkytl ani nepfijal v roce 2025 a 2024 Zadna ruceni.

7. Vynosy

Vynosy Ustavu z prodeje vlastnich vykonu byly v roce 2025 a 2024 ve vysi 16 tis. K&
a 65 tis. K¢.

Prijaté ¢lenské prispévky v roce 2025 a 2024 byly 0 tis. K¢ a 0 tis. K&.

8. Prijaté dary a verejné sbirky.
Prijaté dary v roce 2025 a 2024 jsou ve vysi 7 647 tis. K& a 6 037 tis. K¢.
Prehled o pfrijatych darech a darcich téchto daru.
- Darujeme.cz — 22 tis.
- Ceska Spofitelna - 1000 tis.
- Ceska lékarna Holding — 1500 tis.
- Nadace CEZ - 1000 tis.
- Kooperativa — 3000 tis
- Ostatni darce — 1125 tis.
Poskytnuté dary nejsou relevantni pro roky 2025 a 2024.

Vefejné sbirky nejsou relevantni pro rok 2025 a 2024

9. Dotace

Dotace nejsou relevantni pro rok 2025 a 2024.
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10. Vysledek hospodareni a dan z pfijmu

Za rok 2025 a 2024 astav vykazuje zisk ve vySi 0 tis. K& a 0 tis. K&. Dafova
povinnost je za rok 2025 a 2024 0 tis. K¢ a 0 tis. Ké.
Ustav uplatriuje pravo na osvobozeni pfijmi vSude tam, kde to zakon umozZnuije.

11. Vyznamné udalosti mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni Géetni
zavérky

Mezi rozvahovym dnem a okamzZikem sestaveni Gcetni zavérky nenastaly Zadné
vyznamné udalosti.

V Praze, dne 04. 06. 2026 10 S
//h [omiup
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Pojdme spoleéné nastartovat
zménu v ¢eské spolecnosti!



Investovat do zdravi
se vyplati.
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