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Prodlouzime délku Zivota
ve zdravi v Cesku o pét let

Systémove zmeny pro zdravejsi Cesko

NaSe télo nam kolem Sedesatky vystavi uétenku za
to, jak se k nému chovame. Systém dnes prevazné
vyckava, az onemocnime, pfitom prevence je
nasobné levngjsSi nez |écba. A hlavné zachranuje
roky zivota ve zdravi. Proto vznikl Ministr zdravi.

Chceme, aby se o zdravi v Cesku uZ jen nemluvilo,
ale aby se podle toho koneé&né jednalo.

Spoleéné s vami pracujeme na systémové zméné:
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Data Awareness
ZvysSujeme zdravotni gramotnost
a zvedame témata, ktera je
potreba resit.

Pfinasime konkrétni data,
analyzy a evidence based pfiklady
ze zahranidi.

Stakeholder management
Propojujeme klicové stakeholdery
a motivujeme je, aby tahli
za jeden provaz.

Stoji za nami experti,
nikoliv jen teoretici

Momentum je na nasi strané. Cesko ma novou vladu a my
mame cesty a kontaktuy, jak naSe feSeni propsat do
legislativy.

Priorita 1: Omezeni dopadu alkoholu
na zdravi a ekonomiku

Ceho chceme dosahnout: Snizit zdravotni a ekonomické
gkody zplisobené nadmérnou konzumaci alkoholu v Cesku.

Jak: Prosazenim prisnéjsi requlace reklamy a otevienim
debaty o fiskalnich nastrojich (napf. minimalni jednotkova
cena), které prokazatelné& snizuji spotiebu.

Proé: Alkohol neni jen zdravotni, ale i hospodarsky problém.
Soucasné citime silnou celospoleéenskou poptavku po
zméneé.

Advokacie
Otevirame verejnou debatu,
upozorniujeme na klicové problémy
a jedname s politiky a institucemi
o uc¢innych reseni.

Budovani kapacit
ZvysSujeme odbornost tymu
a zapojujeme Spickoveé
experty.

NasSim nejvétsSim kapitalem je hluboka expertiza a nezavislost. V Kabinetu a expertnich
skupinach Ministra zdravi spojuje sily vice nez 80 §pickovych odbornikt - od prednich
|ékard a védcU, pres experty na legislativu az po lidry z byznysu.
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- 43,4 mld. Ké: Roéni naklady alkoholu pro ¢eskou
ekonomiku (0,69 % HDP).

- 70 % Cechti podporuje prisnéjsi regulaci.

- 40 mld. Ké&: Potencialni Uspora v [éEbé diky Upravé
zdanéni a cenotvorbuy.

Odborny garant:
Tomas Sebek | zakladatel think tanku



Priorita 2: Obezita a zlepSeni
nutriéniho prostiedi Ceska

Ceho chceme dosahnout: Zlepsit nutriéni prostredi v Cesku
a podporit systémova opatreni vedouci k reSeni epidemie
détské obezity.

Jak:

a) Aktualizaci vyhlasek o 8kolnim stravovani tak, aby se
dopliovaly a podporovaly zdravé navyky. Cilem je
odstranit absurditu, kdy si Zdk nemuze koupit slazeny
napoj v jidelné, ale v automatu na chodbé ano.

b) Vuytvorenim prostfedi pro vladni podporu Nutri-score
a pripravou legislativy pro zdanéni slazenych napojd,
které jsou hlavnim zdrojem volngch (nadbyteénych)
cukrld v nasi straveé.

Proé: Musime chranit budouci generace. Obezita v détstvi
je témér jistou vstupenkou k chronickgm nemocem
v dospélosti.

- 17 let: O tolik krat$i Zivot v pIném zdravi Ceka ceské déti
kvlli nadvéaze a obezité.

- 80 % obéznich dospivajicich si nese tento stav prfimo do
své dospélosti.

- 1,1 mld. K&: Castka, kterou by systém usetfil b&hem
deseti let diky zavedeni dané na slazené napoje.
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Odborna garantka:
Elika Selinger | epidemiolozka, expertka
na vyzivu ve verejném zdravi
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Priorita 3: Efektivnéjsi vyuziti Iékaren
a rozsifeni kompetenci zdravotnikt

Ceho chceme dosahnout: Maximalni vyuziti odborného
potencialu lékarnikd ale i sester, farmaceutickych asistentt
a dalSich profesi pro zvysSeni dostupnosti péce.

Jak: Upravou relevantni legislativy, ktera umozni oékovani
v |ékarnach a posili pravomoci nelékarského personalu.

Proé: Lékarna je pro pacienta bliz nez ordinace. O¢kovani
v |[ékarnach je v Evropé standard, ktery Setfi ¢as i penize.

- ‘1:6: Kazda koruna vloZzena do oc¢kovani proti chfipce
v |[ékarné usetri systému 6 korun.

- 27 mld. Ké: Ekonomicka ztrata zplsobena kazdoroéni
chfipkou.

- 54 % lidi by vyuZzilo moZnost ockovat se pfimo v [ékarné.
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= Odborny garant:
’ Petr Smejkal | hlavni epidemiolog IKEM

Martina Bulankova

. | feditelka think tanku
=.+' . martina.bulankova@ministrzdravi.cz

+420 778 406 221
www.ministrzdravi.cz

Priorita 4: Digitalni gramotnost jako motor
digitalizace zdravotnictvi

Ceho chceme dosahnout: Zvysit digitalni zdravotni
gramotnost napfi¢ systémem. Ta je nezbytnou podminkou
pro uspésnou implementaci nafizeni o Evropském prostoru
pro zdravotni data (EHDS), a to jak pro primarni vyuziti
(vyména dat mezi Iékafem a pacientem), tak pro sekundarni
vyuziti (poskytovani anonymizovanych dat pro védu

a vyzkum).

Jak: Poradanim praktickych seminarl a iniciaci odborné
diskuze, ktera se zaméfi na budovani digitalnich kompetenci
v celém systému.

Proé¢: Bez dlvéry v systém a aktivniho vyuzivani technologii
nevyuzijeme potencial EHDS.

- Zavazek EHDS: Evropské narizeni pfimo zavazuje élenské
staty k zavedeni vzdélavacich programt pro zdravotniky.

- Doporuéeni WHO: Bez adekvatni znalosti technologii
nelze ocekavat jejich prijeti; vzdélavani v ICT
kompetencich je podminkou pro skuteény prinos
pacientim.

- Cesko musi zrychlit: Programy pro rozvoj digitalnich
kompetenci u nas chybi, pfitom v zemich jako Estonsko,
Francie ¢i Némecko jsou prioritou narodni strategie.

Odborna garantka:
Barbora Dubanska | advokatka, expertka
na pravo ve zdravotnictvi

Partnerstvi pro zdravejsi
Cesko

Zménit systém od zakladl je ambiciozni cil.
Hledame vizionare, ktefi chapou, Ze investice
do zdravi populace je investici do spolec¢né
budoucnosti. Partnery, ktefi maji odvahu

i trpélivost podpofit dlouhodoby proces
systémové zmény - zménu, ktera se nestane
za rok, ale jejiz dopad pomize nam vSem.

Pro dosazeni nasich ciltl potfebujeme zajistit
filantropickou podporu ve vysi 60 M na tFi
roky (2026-2028).

2026: 14 M
2027: 18 M
2028: 28 M

Diky podpofie nasich partnerti a donoru jsme jiz
zajistili pevny zaklad 7 M pro rok 2026.
Zbyvajici c¢ast 53 M je prilezitosti, jak spoleéné
posunout nase projekty k realnému dopadu.
Pomozte nam rozbéhnout systémové zmény
pro zdravéjsi Cesko.
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